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comunidade intermunicipal ¢o alta minko

ATA de Critérios de Avaliagdo

No dia 28 de novembro de 2025, pelas 14:30 horas, o Jiri do procedimento de mobilidade interna, para provimento
de 1 lugar da carreira /categoria de Técnico Superior (jurista) - Divisdo Administrativa, Financeira e Gestdo
Intermunicipal, sob a presidéncia de Fatima Costa, Chefe da Divisdo Administrativa, Financeira e Gestdo
Intermunicipal, e dos vogais efetivos, Susana Silva, Chefe da Equipa Multidisciplinar do Gabinete de Assessoria,
Cooperagdo e RelagBes Institucionais e Verdnica Lima, Chefe de Equipa Multidisciplinar da Estrutura de Gestdo de
Fundo Comunitdrios, reuniu para estabelecer os critérios para efetuar a andlise curricular de acordo com o
publicitado no Aviso da BEP, cédigo de oferta OE202511/0822.

Serdo verificados os requisitos obrigatorios, designadamente a existéncia de vinculo por tempo indeterminado;
estar integrado na carreira /categoria de técnico superior e ser possuidor de licenciatura.
A andlise curricular sera valorada, tendo em conta a experiéncia profissional e a formac¢do profissional

complementar, adequada as fungdes a desempenhar e realizada nos dltimos 3 anos, de acordo com os seguintes
critérios:

Experiéncia Profissional (80%):

e Instrucdo e tramitacdo processual no dambito da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, incluindo
procedimentos relativos a avaliagdo de desempenho/SIADAP — 4 valores

e Tramitagdo e acompanhamento de processos de contratagdo publica ao abrigo do cddigo dos Contratos Publicos
(CCP) — 4 valores

e Tramitagdo de processos, preparagdo de informag&es para o Tribunal de Contas e do Regime Juridico da Atividade
Empresarial Local e Participagdes Locais — 2 valores

e Gestdo de regimes transversais de conformidade, incluindo processos de reclamagbes, contraordenagio, o
tratamento de denlncias (canal de dentncia), o acesso a informagdo administrativa e ambiental e a reutiliza¢do
de documentos administrativos, bem como a aplicagdo do Regime Geral da Prevengdo da Corrupcdo — 4 valores

e Elaboragdo de propostas de regulamentos — 3 valores

e Elaboragdo de contratos e demais documentos técnico-juridicos — 3 valores
Formagdo Profissional, adequada as fungées e realizada nos tltimos 3 anos (20%):

e Até 60 horas de formagdo: 10 valores;

e De61a 120 horas de formacdo: 14 valores;

e De 121 a 160 horas de formagao: 18 valores

e Mais de 160 horas de formagao (incluindo Pds-graduagdo): 20 valores.

A avaliagdo dos candidatos podera ser complementada com entrevista, caso tal se justifique.

Como nada mais houvesse a tratar, foi encerrada a reunido, da qual para constar se lavrou a presente acta, que vai
ser assinada por todos os Membros do Juri
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ARCOS DE VALDEVEZ CAMINHA MELGAGO MONGAO PAREDES DE COURA PONTE DA BARCA PONTE DELIMA VALENGA VIANA DO CASTELO VILA NOVA DE CERVEIRA




